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OGGETTO: APPALTI E CANTIERI — NOVITA IN MATERIA DI VIGILANZA, BADGE DI

CANTIERE E PATENTE A CREDITI

Gentile Cliente,

con la circolare n. 1/2026 I'lspettorato Nazionale del Lavoro ha fornito chiarimenti
sulle novita introdotte dal D.L. n. 159/2025 in materia di salute e sicurezza sul lavoro,
con particolare riferimento agli appalti e ai cantieri. Le nuove disposizioni incidono
sull’attivita di vigilanza dell’lspettorato e introducono ulteriori adempimenti a
carico delle imprese operanti in appalto e subappalto.
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C Vigilanza nei contratti di appalto e subappalto

La normativa prevede che l'lspettorato Nazionale del Lavoro effettui in via prioritaria controlli nei
confronti dei datori di lavoro che operano in regime di subappalto, sia pubblico sia privato,
nellambito della cosiddetta “Lista di conformita INL”.

C Nuovo badge di cantiere con codice anticontraffazione

Le imprese che operano nei cantieri ediliin appalto o subappalto, pubblici o privati, saranno tenute
afornire ailavoratori una tessera di riconoscimento dotata di un codice univoco anticontraffazione.

La tessera potra essere resa disponibile anche in formato digitale tramite strumenti interoperabili
con il sistema SIISL e dovra contenere gli elementi identificativi del lavoratore.

Il nuovo badge non sostituisce la tessera di riconoscimento gia prevista dalla normativa vigente,
ma ne integra i requisiti introducendo il codice anticontraffazione.

L'obbligo diventera pienamente operativo solo dopo l'emanazione di uno specifico decreto
ministeriale che definira modalita e tempistiche applicative. Le disposizioni interesseranno tutte le
imprese e i lavoratori autonomi che operano fisicamente nei cantieri in regime di appalto o
subappalto, nonché ulteriori settori ad alto rischio che saranno individuati successivamente.

In caso di mancata fornitura della tessera e prevista una sanzione amministrativa da 100 a 500 euro
per ciascun lavoratore.

C Patente a crediti
La circolare interviene anche sul sistema della patente a crediti nei cantieri.
E prevista una decurtazione di:

e 5crediti per ciascun lavoratore irregolare (“in nero”);

e un ulteriore credito per ogni lavoratore nel caso di impiego di lavoratori stranieri irregolari,
minori non in eta lavorativa o soggetti percettori di misure di sostegno al reddito.

Per gli illeciti commessi prima del 1° gennaio 2026 continuano ad applicarsi le precedenti regole.

Viene inoltre aumentata a 12.000 euro la sanzione minima prevista per le imprese o i lavoratori
autonomi privi di patente a crediti, di documento equivalente o con punteggio inferiore a 15 crediti.

La sanzione sara pari al 10% del valore dei lavori e comunque non inferiore a 12.000 euro, oltre
all’esclusione dalla partecipazione ai lavori pubblici per sei mesi. La nuova disciplina si applica alle
violazioni commesse dopo il 31 ottobre 2025.
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C Sospensione della patente in caso di infortuni gravi

In caso di infortuni nei cantieri da cui derivino morte o invalidita permanente del lavoratore,
I'lspettorato Nazionale del Lavoro potra sospendere cautelarmente la patente fino a 12 mesi.

La sospensione sara valutata sulla base degli elementi raccolti dagli organi intervenuti sul luogo
dell’infortunio e delle informazioni trasmesse dalle Procure della Repubblica, tenendo conto della
possibile responsabilita per colpa grave dei soggetti coinvolti.

Rimaniamo a disposizione per eventuali chiarimenti.

Con i migliori saluti,

LAVORIS ST.P. SAS



